berlare Vacature

Technisch medewerker gebouwen
onbepaalde duur (D1-D3)

Lokaal bestuur Berlare zoekt een technisch medewerker gebouwen (D1-D3). Het betreft één voltijds
contract van onbepaalde duur in een contractueel kader.

Als technisch medewerker gebouwen maak je deel uit van het team gebouwen onder de dienst openbare
werken. Het team gebouwen is verantwoordelijk voor de uitvoering van diverse technische taken en
opdrachten die bijdragen aan het onderhoud van de infrastructuur, accommodaties en materiaal van de
gemeente en het OCMW Berlare.

Een technisch medewerker gebouwen:
e staat mee in voor het onderhoud van de gebouwen van de gemeente (isolatie, renovatie,
schilderwerken, HVAC, elektriciteit, ...).
o werkt efficiént, kwalitatief en klantgericht met oog voor detail.
e kan gereedschappen en toestellen op een correcte manier gebruiken.
e kan ook s avonds of in het weekend ingezet worden.

Profiel kandidaat:
e je hebt geen diploma of relevante ervaring nodig, maar ervaring is altijd een pluspunt.

e je kan een geldig rijbewijs B voorleggen.

e je bent een harde werker met een goede fysieke conditie.

e je kan zowel zelfstandig als in team goed functioneren.

e je bent flexibel ingesteld en bereid om verschillende taken uit te voeren.
Wij bieden:

e Een bruto maandloon tussen € 2.352,22(geen ervaring) en € 3.660,97 (maximaal).
Relevante privé-ervaring wordt tot maximum 14 jaar mee in rekening gebracht. Ervaring bij de
overheid wordt sowieso in rekening gebracht;

e Maaltijdcheques (€ 8 per gewerkte dag);

e  Ecocheques t.w.v. maximum € 200 (berekend op de prestaties van het voorbije jaar bij lokaal
bestuur Berlare),

e Vergoeding woon-werkverkeer met de fiets (€ 0,36/km);

e  Mogelijkheid tot fietslease;

e Een volwaardige hospitalisatieverzekering voor jezelf en mogelijkheid om gezinsleden tegen
betaling aan te sluiten;

e Een tweede pensioenpijler ter waarde van 3% van je bruto jaarloon;

e Gunstige verlofregeling: 30 dagen vakantie, 11 wettelijke feestdagen, 3 lokale feestdagen en 2
kermisdagen;

e Tijdsregeling: 38 uren/week (in een vast uurrooster: van 7u30 tot 15u30 en op woensdag tot
16u)

e  Gratis parkeergelegenheid;

e Voordelige personeelsmaaltijden.

Heb je interesse in deze uitdaging?

Solliciteren kan t.e.m. 1 juni 2025 en gebeurt enkel online:
https://www.jobsolutions.be/register/24896-64
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Selectieprocedure:

Om tot de selectie toegelaten te worden dient het online inschrijvingsformulier volledig te zijn ingevuld:

Recent curriculum vitae

Motivatiebrief

Kopie van de identiteitskaart (voor — en achterkant)
Kopie van jouw geldig rijbewijs

Kopie uittreksel strafregister model 1

Wanneer jouw inschrijving volledig is kan je worden uitgenodigd voor de praktische proef en het
mondeling selectiegedeelte. Deze gaan door op donderdag 12 juni 2025.

Voor vragen over de functie en de jobinhoud kan je terecht bij Arne Dolphen - diensthoofd Openbare
werken (arne.dolphen@berlare.be - 052 43 25 33)

Voor vragen over de selectieprocedure kan je terecht bij de personeelsdienst
(personeelsdienst@berlare.be - 09/326 97 27)
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